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1. SKOLAS MISIJA UN VIZIJA

Misija — izglitojamais, kuram nodroSinata kvalitativa, konkurétsp&jiga izglitiba un personibas izaugsme, kur§ macas, vienlaicigi istenojot izglitibas
procesa parmainas.
Vizija — zinatkars, radoSs daritajs, aktiva pasapziniga personiba, kas sp€jiga uz pasattistibu, paSizglitoSanos un pasrealizéSanos multikulturalaja

sabiedriba.

2. SKOLAS STRATEGISKIE MERKI UN UZDEVUMI

Jomal/virziens Stratégiskais mérkis Uzdevumi
ljoma - | lzveidot vienotu izpratni par | e Sistematiski aktualizet icklaujo3as izglitibas jautajumus izglitojamajiem un vinu vecakiem
Atbilstiba | vienlidzibu izglitibas iestade e Pilnveidot formativas vértéSanas sistému, stiprinot tas nozimigumu macisanas procesa.
mérkiem e Ieklaujosas vides veidoSana, ieverojot “Vienotas skola” principus
2.joma — Sekmét sistematisku  izglitojamo | e Pilnveidot attalinato macibu sistému izglitibas iestade, lai tas klitu par neatnemamu,
Kvalitativas | maciSanas vajadzibu ieveéroSanu efektivu, pilnvértigu un ieklaujosu klatienes macibu procesa dalu.
macibas ¢ Stiprinat pedagogu profesionalo kapacitati aktualos macibu procesa aspektos.
e Nodrosinat izglitojamajiem diferencétu, personalizétu un starpdisciplinaru macibu procesu.
e Sniegt atbalstu izglitojamajiem, parejot uz macibam latvieSu valoda.
e DaZzadot macibu procesu, ieklaujot dazadu izzinas Iimenu uzdevumus gan ikdienas macibu
procesa, gan macibu sasniegumu vertésanas posma.
3. joma - Veidot droSu un atbalstoSu vidi, | e Regulari izveértét resursu atbilsttbu macibu procesa vajadzibam
Ieklaujosa | sekmgjot kvalitativu macibu procesu | e Regulari atjaunot un paplasinat digitalos resursus
vide un visu iesaistito pusu labbutibu. e Izglitot iesaistitas puses par uzvedibu internetvide.
4.joma — Paaugstinat  iestades  parvaldibas | e Iesaistit izglitojamo vecakus, Skolas padomi iestades darba planosana un izvérté$ana
Laba efektivitati, balstoties demokratijas | e Dazadot informacijas apmainas, atgriezeniskas saiknes abos virzienos (“Izglitibas iestade-
parvaldiba | principos. vecaki”) nodroSinaSanu ikdienas macibu procesa
¢ Nodrosinat savstarp&ju macisanos un komandas darbu, kas lautu apkopot un uzkrat zinaSanu
un maciSanas pieredzi iestades efektivai darbibai un savstarp&jai pieredzes apmainai
profesionalaja vide.
e Veicinat pedagogu piesaisti paaudZzu nomainas procesda, motivéjot jaunos pedagogus
ieklauties skola ilglaicigi.
Karjeras Paaugstinat iestades parvaldibas | e Dazadot atgriezeniskas saiknes abos virzienos nodro$inasanu ikdienas macibu procesa
izglitiba | efektivitati sasaiste ar valsts un | e Iesaistit izglitojamo pasparvaldi iestades darba planosana un izvértésana
paSvaldibas strategiskas planosanas | e [espju robezas paaugstinat pedagogu citu darba pienakumu apmaksu
prioritatem e Nodrosinat macibu ekskursijas uz razosanas uznémumiem Latgales regiona.




3. SKOLAS ATTISTIBAS PRIORITATES

Prioritate Sasaiste ar Sasaiste ar 2024./ 2025./ | 2026./
valsts(V), pasnoveértéjuma | 25.m.g. | 26.m.g. | 27.m.g.
pasvaldibas (P) kritérijiem
merkiem
1.Sniegt atbalstu izglitojamajiem, parejot uz macibam latvieSu valoda V-2, P-1 2.1. X X
(turpinas no 2023./2024.m.g.).
2.Veicinat pedagogiskaja kolektiva savstarp&ju stundu vérosanu, tadéjadi V-1, P-4 2.2.,4.3. X
sekmgjot skolas ka maciSanas organizacijas procesus, stiprinot pedagogu
profesionalo kapacitati aktualos macibu procesa aspektos.
3. Ikdienas macibu procesa un macibu sasniegumu veértésanas posma V-2, P-1 2.2. X
ieviest jegpilnus, izglitojamo izzinas l[imeniem atbilstosus uzdevumus, lai
novertétu izglitojamo kompleksu sniegumu atbilstosi izglitibas iestade
izstradatai “Izglitojamo macibu sashiegumu novértésanas kartibai”.
4.Sekmét izglitojamo vecaku iesaisti viedoklu izteikSana ar izglitibas V-4, P-1 4.3. X
iestades darbibu saistitos jautajumos vecaku kompetences ietvaros.
5.Macibu un audzinaSanas procesu stundas un attalinatajas macibas | V-2, V-3, P-1 2.1.,31.,13 X X
pielagot izglitojamo sp&jam un vajadzibam.
6.Veikt regularu resursu novért§jumu un papildinasanu, lai sekmé&tu V-4, P-2 3.3. X
kvalitativu macibu procesu, istenojot izglitibas programmas, mérktiecigi
veidojot skolu ka tehnologiju izglitibas centru Latgales regiona.
7.Paaugstinat izglitojamo izpratni par droSibu internetvide, veicinot V-3, P-1,4 3.2. X

labbiitibu savstarp&ja saskarsmée




4. SKOLAS ATTISTIBAS PRIORITASU SASNIEDZAMIE REZULTATI

1. Sniegt atbalstu izglitojamajiem, parejot uz macibam latvieSu valoda (furpinas no 2024./2025.m.g.).

2024./25.m.g.

2025./26.m.g.

Kvalitativie SR

e Daudzveidigi atbalsta pasakumi valsts valodas apguves
sekm@Sanai (rekomendacijas vecakiem, individualas
konsultacijas bérniem ar specialam vajadzibam un
grutitbam valodu apguvé, psihologa konsultacijas par
valodas lietoSanas barjeras parvaréSanu utt.).

e Arpusstundu pasakumi valodu apguves sekmé$anai (darbs
intereSu pulcinos, macibu ekskursijas, kino vakari,
diskusijas u.c.).

e Papildinati macibu resursi, kas vérsti uz latvieSu valodas
apguvi.

e Apmeklétas stundas 1., 3., 4., 7 klasgs, verojot izglitojamo
macisSanos un valodas lietojumu.

e Daudzveidigi arpusstundu pasakumi merktiecigai
valodu apguves sekmésanai (darbs intereSu pulcinos,
macibu ekskursijas, kino vakari, diskusijas u.c.).

e Papildinati macibu resursi, kas veérsti uz latviesu
valodas apguvi.

o Apmeklétas stundas 1.-9.klase€s, verojot izglitojamo
macisSanos un valodas lietojumu.

Kvantitativie SR

e Visi pedagogi ir piedalijusies talakizglitibas pasakumos,
taja skaita savstarp&ja stundu veroSana.

e Verotajas stundas konstatéts, ka lielakajai dalai
izglitojamo valsts valodas zinasanas ir pietiekoSas, lai
varétu iesaistities macibu procesa.

e 2025./2026.m.g. rezultati latvieSu valodas CE 9.klase
nav zemaki par videjiem rezultatiem valsti lauku skolu
grupa.

e 90% veroto stundu konstatéts, ka izglitojamie macibu
stundas lieto latvieSu valodu, vinu zinasanas ir
pietiekamas, lai apglitu macibu saturu.

Datu un informacijas
ieguves metodes

Stundu veéroSana, dokumentacijas analize

Stundu veroSana, dokumentacijas un CE rezultatu analize

2. Veicinat pedagogiskaja kolektiva savstarpé&ju stundu véros$anu, tadéjadi sekméjot skolas ka maciSanas organizacijas procesus,
stiprinot pedagogu profesionalo kapacitati aktualos macibu procesa aspektos.

2024./25.m.g.

Kvalitativie SR

e Sadarbibas grupas pedagogi plano savu darbu atbilstosi skolas darba prioritatém un savam izaugsmes vajadzibam.
e Sadarbibas grupas pedagogi izvert€ sava darba rezultatus, sniedz savstarp€jas konsultacijas, strada pie savas

izaugsmes raditaju uzlabosanas.

Kvantitativie SR

o [Lielaka dala pedagogu ir iesaistijuSies sadarbibas grupas, to darba planosana un izvertéSana
e [ielaka dala pedagogu ir iesaistijusies savstarpgja stundu veérosana.




e Administracijai ir pieejami stundu véroSanas dati.

Datu un informacijas | Stundu vérosana, dokumentacijas analize, sarunas ar meérkgrupu
ieguves metodes

3. Ikdienas macibu procesa un macibu sasniegumu vertéSanas posma ieviest jégpilnus, izglitojamo izzinas Iilmeniem atbilstoSus
uzdevumus, lai noveértétu izglitojamo kompleksu sniegumu atbilstoSi izglitibas iestadé izstradatai “Izglitojamo macibu
sasniegumu novértesanas kartibai”.

2024./25.m.g.

Kvalitativie SR e Pedagogiem ir izpratne ka organizét ikdienas macibu procesu, lai izglitojamiem butu pieejami uzdevumi visos izzinas
Iimenos.

e Summativajos vertéSanas darbos izglitojamiem ir iesp&ja demonstré kompleksu sniegumu.

e Visam iesaistitajam pus€m ir izpratne par izmainam vertéSana un prasibam, kas atrunatas “Izglitojamo macibu
sasniegumu noverteésanas kartiba”.

Kvantitativie SR e E-klases zurnala lielaka dala pedagogu veic korektus ierakstus, summativo darbu sasniedzamajos rezultatos un
uzdevumu aprakstos atspogulojot kompleksu sniegumu.
e 50% véroto stundu macibu aktivitates noris dazados izzinas limenos, ko sekmé jégpilnu uzdevumu izvéle.

Datu un informacijas | Stundu véroSana, E-klases ierakstu izvertésana
ieguves metodes

4. Sekmet izglitojamo vecaku iesaisti viedoklu izteikSana ar izglitibas iestades darbibu saistitos jautajumos vecaku kompetences

ietvaros.
2024./25.m.g.
Kvalitativie SR e Vecakiem ir izpratne un interese par izglitibas iestades darbibu.
e Ir aktualizéti droSibas un vardarbibas mazinasanas jautajumi vecaku izglitoSanas procesa, organiz€jot neformalas
tikSanas.
Kvantitativie SR e Vairak neka 50% vecaku aptaujas izsaka savu viedokli par macibu procesu Maltas vidusskola.

e Skolas padomes darba iesaistas visi tas locekli.

e Skolas padome macibu gada laika ir iesniegusi vairakus priekSlikumus par skolas darba uzlaboSanu, iesaistijusies to
realizacija.

Datu un informacijas | Aptaujas, sarunas ar mérkkgrupam, dokumentu analize
ieguves metodes




5. Macibu un audzinasSanas procesu stundas un attalinatajas macibas pielagot izglitojamo spéjam un vajadzibam.

2025./26.m.g.

2026./27.m.g.

Kvalitativie SR

e Definét prioritaros virzienus, kuros veikt sistematiskas darbibas,
attistot izglitojamajiem augstus sasniegumus olimpiades.

e Pedagogiem macibu stundas pielagot sasniedzamos rezultatus,
macibu satura apguves secibu, piedavajot dazada Iimena
uzdevumus un Tstenot citas macibu aktivitates, kas sekme
individualizacijas un diferenciacijas pieejas realizaciju macibu
stundas.

e Pilnveidot attalinato macibu sist€mu, lai tas klatu par
neatnemamu, efektivu, pilnveértigu un ieklaujosu klatienes
macibu procesa dalu, kura pedagogi sadarbojas izglitibas satura
planosana.

¢ Pilnveidot sisteému izglitojamo zinaSanu, prasmju
un kompetencu diagnostikai parejas posmos
(3.klase, 6.klase, 10.klase).

e Izstradat ricibas planu, ka izvel&tajos prioritarajos
virzienos  attistit  izglitojamajiem  austus
sasniegumus macibu priekSmetu olimpiades un
konkursos.

e Pedagogiem  macibu stundas  pielagot
sasniedzamos rezultatus, macibu satura apguves
secibu, piedavajot dazada limena uzdevumus un
Istenot citas macibu aktivitates, kas sekme
individualizacijas un diferenciacijas pieejas
realizaciju macibu stundas.

Kvantitativie SR

e 50% veroto stundu pedagogi isteno individualizétu/ diferencétu
pieeju un piedava atskirigus, dazada limena uzdevumus, Kuri
atbilst izglitojamo sp&jam un intereseém.

e 70%  veroto stundu pedagogi  Tisteno
individualizétu/ diferencétu pieeju un piedava
atSkirigus, dazada limena uzdevumus, kuri atbilst
izglitojamo sp&jam un interesém.

Datu un informacijas
ieguves metodes

Stundu vérosana, dokumentu analize

Stundu véroSana, dokumentu analize

6. Veikt regularu resursu novértéjumu un papildinasanu, lai sekmétu kvalitativu macibu procesu, istenojot izglitibas
programmas, mérktiecigi veidojot skolu ka tehnologiju izglitibas centru Latgales regiona.

2025./26.m.g.

Kvalitativie SR

Veikts resursu audits un izveidots plans novecojosu, 21.gadsimta prasibam neatbilsto$u resursu nomainai.

Piesaistiti resursi arpusstundu pasakumiem STEM jomas priek§metiem/kursiem.

Izanaliz&tas un izveértétas macibu satura iespgjas dazados interesu pulcinu piedavajumos.

STEAM jomas macibu priek§metos izglitojamie izmanto tehnologijas, lai attistitu nakotn€ svarigas prasmes: stratégiski

domat, analizet, izdarit secinajumus, meklét likumsakaribas, pienemt [emumus un atbildigi komunicet.

Pedagogiem ir zinaSanas un prasmes par modernam izglitibas tehnologijam un to pielietojumu macibu procesa.

Kvantitativie SR

e STEM jomas intereSu izglitibas pulcini veido 20% no visa intereSu programmu klasta.

o 3 kabineti ir papildinati ar interaktiviem displejiem.




e Skolas budzeta ir paredzéti finansu lidzekli pedagogu apmacibam tehnologiju apguve un to praktiskajam pielietojumam
macibu darba.

e Tehnologiju atjauninasanai un iegadei piesaistiti finansu lidzekli no pa$valdibas, ES projektiem u.c.

Datu un informacijas Stundu un arpusstundu nodarbibu vérosana, dokumentu analize, skolas apskate
ieguves metodes

7. Paaugstinat izglitojamo izpratni par drosSibu interneta vidg, veicinot labbiitibu savstarpéja saskarsme.

2026./27.m.g.

Kvalitativie SR e Noskaidrot izglitojamo uzvedibas paradumus interneta, izglitojamo izpratni par cienpilnu un atbilstosu sazinu interneta,
tostarp — medijpratibu jeb gudru informacijas un droSu interneta lietoSanu (t.s.netiketi).

¢ Organizet daudzveidigas macibu aktivitates, kas veicina labbiitibu savstarp€ja saskarsme virtualaja vide, sekmé cienas
un privatas informacijas aizsargasanas nozimibu interneta vide.

e Aprobét un ieviest macibu un audzinaSanas procesa “Latvijas DroSaka interneta centra” izstradatos izglitojoSos
materialus interneta satura dro$ibas joma (par iesp&jamajiem riskiem un apdraudéjumiem interneta).

Kvantitativie SR | 60% izglitojamo ir informéti par uzvedibas kultiiru interneta un ievéro “netiketi”.

Datu un informacijas Aptauja, macibu un audzinaSanas satura izvertéjums, ieraksti e-klase
ieguves metodes




5. SKOLAS AUDZINASANAS DARBA PRIORITARIE UZDEVUMI TRIJU GADU PERIODIEM

2024./25.m.g. - 2026./27.m.g.

Prioritarie uzdevumi

1. Skolas definéto vertibu veidoSana par neatnemamu macibu un audzinaSanas darba sastavdalu.
2. lIzglitojamo pilsoniskas atticksmes un pilsoniskas pozicijas veidoSana, radot skola demokratisku vidi.
3. Izglitojamo savstarp&jo attiecibu kulttiras pilnveidosana, veicinot emocionali labvéligu vidi.

Akcent&jamie tikumi

Atbildiba, gudriba, godigums, lidzcietiba, savaldiba, laipniba, tolerance, méreniba, drosme.

5.1. SKOLAS AUDZINASANAS DARBA PRIORITASU SASNIEDZAMIE REZULTATI

1. Skolas definéto vértibu - drosiba, ciena, atbildiba - istenoSana macibu un audzinasanas darba, skolas vertibas balstitu ieradumu

veidoS$ana.

2024./25.m.g.

Kvalitativie SR

Macibu priekSmetu un klases audzinataja stundas macibu saturs tiek apgiits caur skola defingto vertibu —drosiba, ciena,
atbildiba — prizmu.

Visam iesaistitajam pus€m ir vienota izpratne par skolas iek$€jas kartibas noteikumiem.

Sadarbojoties ar policiju, ugunsdzesgjiem, robezsardzi, zemessardzi u.c. dro§ibas struktiram, tiek organizgti izglitojosi
pasakumi par droSibas normu ieveroSanu skola un arpusskolas, par atbildigu ricibu un uzvedibu skolas un arpusskolas
pasakumos.

Pedagogi pilnveido zinaSanas audzinaSanas jautajumos, seko novitatéem audzinaSanas darba metodika, ievie§ tas
pedagogiska darba praksée, dalas pieredzg.

Izglitojamo paSparvaldes aktivs apzinas atbildiga darba komanda nozimigumu, izsaka priekSlikumus iniciativu
realiz€Sanai, risina sarunas, pienem kopigus l@émumus, organizé un lidzdarbojas skolas organizetajos pasakumos un
izverte savu darbibu.

Izglitojamie izprot kultiiras mantojuma saglabasanas nozimigumu, atbildigi un aktivi iesaistoties makslinieciskaja
pasdarbiba, gatavojoties XIII Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkiem.

Klases, skola organizetie pasakumi stiprina skolas tradicijas, veicina izglitojamo cienpilnu komunikacijas un sadarbibas
prasmes.

Kvantitativie SR

80% veroto stundu saturs tiek apgiits caur skola defingto vertibu —drosiba, ciena, atbildiba — prizmu.

Lielaka dala izglitojamo izprot iek$€jas kartibas noteikumu un dro§ibas noteikumu ievéro$anas nepiecieSamibu.
Saja macibu gada par 10% ir samazinajies smagu parkapumu skaits, tai skaita disciplinarsodi.

90% aptaujato vecaku augstu vert€ fizisko un emocionalo drosibu skola.

E-klases zurnala tiek konstateti korekti ieraksti par novaditajam 6 SEA stundam katra klase.




Datu un informacijas
ieguves metodes

Stundu vérosana, aptauja, ¢ — klases zurnala ierakstu izvertejums, dokumentacijas analize, Skolas majaslapa pieejamas

informacijas izvertejums

2. Izglitojamo pilsoniskas attieksmes un pilsoniskas pozicijas veidoSana, radot izglitojamajiem iespé&ju aktivai, patriotiskai lidzdalibai
skolas, novada, valsts dzive.

2025./26.m.g.

Kvalitativie SR

e Veidota izpratne par sabiedriba esoSajiem lidzdalibas veidiem un mehanismiem, organiz€jot macibu un arpusstundu
pasakumus valstij nozimigos datumos, iesaistot Skolénu pasparvaldi, pedagogus.

e Veicinata izglitojamo lidzdaliba skolas, novada organizétajos pasakumos, sekmgjot prasmi uznemties iniciativu un
atbildibu par savu ricibu, caur to - par izglitibas iestades darbu, viet€jas kopienas un valsts ikdienu.

e Veidota izglitojamo izpratne par veidiem, ka piedalities esoSaja sabiedribas parvaldes sist€éma, ka iesaistities
demokratijas procesos, aktivi lidzdarbojoties Skolénu pasparvaldes prezidenta veleésanas.

e Nodrosinata katram izglitojamajam iesp&ja vismaz vienu reizi macibu semestra laika klatien&/ attalinati iepazit
Latvijas makslu un kultiiru, piedaloties kultiirizglitibas programma ,,Latvijas skolas soma".

Kvantitativie SR

e Skolenu pasparvaldes organizétajas Skolénu paSparvaldes prezidenta véleéSanas piedalijas 85% 5. - 12. klasu
izglitojamo.

o Izglitojamie piedalijas 90% Rézeknes novada pasvaldibas un novada JaunieSu domes organizetajos pasakumos.

e Lielaka dala skola organizéto arpusstundu aktivitasu versta uz izglitojamo aktivu sadarbibu, lidzdalibu un
komunikaciju.

e Par 10% ir palielingjies izglitojamo skaits, kas iesaistas “Enu dienas” aktivitates.

e Visas klases ir iesaistijusas kultiirizglitibas programma ,,Latvijas skolas soma", stiprinot izglitojamajos pilsoniskuma,
valstiskas piederibas apzinu.

Datu un informacijas
ieguves metodes

Dokumentacijas izvert€jums, e - klases Zurnala izvértéjums, skolas majaslapa.

3. Pilnveidot izglitojamo savstarpé&jo attiecibu kultiiru, veicinot atbildigu attieksmi un ricibu ikdienas situacijas, papildinot zinasanas un
prasmes par emociju izpausmi uzvediba un to parvaldiSanu.

2026./27.m.g.

Kwvalitativie SR

e Visam iesaistitajam pusém ir vienota izpratne par skolas ieks€jas kartibas noteikumiem.
e Veidota izpratne par nepiecieSamibu vadit un kontrolét savu uzvedibu un emocijas, klasu audzinataju darba programma
ieklaujot SEA (sociali emocionala audzinasana) stundas.

e Sniegts atbalsts izglitojamajiem droSas emocionalas vides nodroSinasana.




e Sekméta izglitojamo jégpilna laika pavadiSana starp/péc macibu stundam, nordo$inot ar daudzveidigiem resursiem
(BigGames Lielas spéles, teniss, novuss, lasiSanas stiiritis, intereSu izglitibas pulcinu nodarbibas).

e Padzilinajusies izglitojamo izpratne un atbildiba par cienpilnam savstarpg&jam attiecibam, mazinot neiecietibu un
vardarbibu konfliktu risinasana, pilnveidotas saskarsmes un socialas sadarbibas un lidzdarbibas prasmes, attistita sp&ja
adapt€ties un integréties mainigaja socialaja vid€, apgitas prasmes sarunaties, saprasties un sadarboties socialas grupas.

Kvantitativie SR

skolas vide.

E-klases uzvedibas zurnala monitorings liecina, ka pozitivo ieraksti ir parsvara par negativajiem aizradijumiem.
E-klases zurnala tiek konstatéti korekti ieraksti par novaditajam 6 SEA stundam katra klasg.

Izglitojamie iesaistas emocionalas labbiitibas nodarbés un 35% izmanto spéles u.c. skolas piedavatos resursus.
Lielaka dala skola organizeto arpusstundu aktivitasu veérsta uz drosu, cienpilnu saskarsmi un atbildigu ricibu.

80% izglitojamo aptauja apliecina, ka savstarp&ja komunikacija rikojas cienpilni un lidzigu attieksmi redz arT apkartgja

Datu un informacijas
ieguves metodes

E - klases ieraksti, dokumentu analize, informacija skolas majaslapa, aptauja

6. SKOLAS KARJERAS DARBA PRIORITARIE UZDEVUMI TRIJU GADU PERIODIEM

2022./23.m.g. - 2024./25.m.9.

2025./26.m.9.-2027./28.m.g.

Prioritarie uzdevumi

1. Nodrosinat katram izglitojamam pasnovertésanas metozu
apguves iesp€jas, tadgjadi veicinot paSizpratni, izvert€jot
savas spejas, stipras puses, intereses, prasmes un talantus.

2. Veicinat katra izglitojama interesi par nakotnes karjeru,
nodro$inat iesp&ju gut darbibas pieredzi un iepazistinat ar
darba pasauli, ar to saistito izglitibas iesp&ju daudzveidibu.

3. Pilnveidot informacijas tehnologiju un citu informacijas
avotu izmantoSanas iemanas karjeras attistibas atbalsta
giiSanai.

4. Palidzét katram izglitojamam izvirzit meérkus un pienemt
apzinatu lémumu par turpmako izglitibu un ar to saistito
iespgjamo karjeru.

5. Veidot izglitojamajos izpratni par karjeras saistibu ar
sasniegumiem izglitiba un miZzizglitibu.

1. Palidzet izglitojamajiem izmantot zinaSanas par sevi,
lai izprastu savas sp&jas, stipras puses, intereses,
prasmes un talantus, pienemtu lémumus, noteiktu
meérkus, uznemtos iniciativu un procesu vadibu.

2. Veidot katra izglitojama interesi par Kkarjeru,
iepazistinot ar darba iespgam un ar to saistitas
izglitibas ieguves daudzveidibu.

3. Nodrosinat katram izglitojamajam iesp&ju apgiit
informacijas tehnologiju un citu informacijas avotu
izmantoSanas pamatiemanas, gatavojot
konkuretsp€jigus sabiedribas loceklus.

4. Palidzet katram izglitojamajam pienemt apzinatu
lémumu par turpmako izglittbu un ar to saistito
iespgjamo karjeru.

Akcentgjamie tikumi

Atbildiba, godigums, Iidzcietiba, savaldiba, tolerance, drosme

Centiba, atbildiba, drosme, gudriba

SASKANOTS:
Skolas pedagogiskas padomes sédé 29.08.2024.
Skolas padomes séd€ 12.09.2024.
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